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 A TUTTI I COLLEGHI 

CONSULENTI DEL LAVORO di 
BRINDISI E PROVINCIA            

 
       LL.II E-MAIL 

                                              
oggetto: quota contributo Albo anno 2026 
 
 Gentile Collega,  
Ti comunichiamo che anche quest’anno la quota dovuta per la Tua iscrizione all’Ordine professionale deve 
essere versata a mezzo del Mod. F24, entro la data del 16 febbraio 2026 (vedasi fac-simile allegato ed 
indicazione di compilazione).  
 

 La quota dovuta per l’iscrizione all’Ordine per l’anno 2026, come per gli anni precedenti, è pari 
complessivamente a euro 520,00 (cinquecentoventi/00), di cui euro 300,00 (trecento/00) di competenza 
del Consiglio Provinciale ed euro 220,00 (duecentoventi/00) di competenza del Consiglio Nazionale.  

 
Nonostante l’innalzamento della quota di pertinenza del Consiglio Nazionale dall’anno 2025 da € 

190,00 a € 220,00, il nostro CPO ha deciso di non aumentare la quota complessiva, cercando di assorbire 
temporaneamente le minori entrate. 

Si ricorda che il pagamento della quota annuale costituisce un obbligo previsto dall’Ordinamento 
professionale ai sensi degli artt. 14, comma 1, lettera h) e 23, comma 1, lettera c), della legge 11 gennaio 
1979, n. 12. 

Si rammenta inoltre che, decorso il termine di pagamento, troveranno applicazione le disposizioni 
previste dal Regolamento per la riscossione delle quote approvato dal Consiglio Nazionale. In particolare, 
trascorsi sessanta giorni dalla scadenza, l’iscritto sarà automaticamente costituito in mora e sarà applicata 
una maggiorazione pari al 5% del contributo dovuto (maggiorazione di € 26,00 vedasi allegato 2); qualora il 
ritardo superi i dodici mesi, la maggiorazione sarà elevata al 10% (maggiorazione di € 52,00 vedasi allegato 
3), oltre alle eventuali spese sostenute per il recupero del credito. 

 
La morosità pari o superiore a dodici mesi comporterà, altresì, l’attivazione del procedimento disciplinare 
innanzi al Consiglio di Disciplina Territoriale, con possibile sospensione dall’Albo fino all’integrale 
regolarizzazione della posizione contributiva, nonché l’avvio delle azioni di recupero previste dal 
Regolamento vigente. 
Cordiali Saluti                                                                                 IL PRESIDENTE 
                                                                                                     (Giuseppina Rosiello)       
 

                                                                          


